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seens Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia
IRCCS istituto in tecnologi e modelli assi li in togi
Dipartimento Cure Primarie Aziendale
Specialistica Ambulatoriale
Il Direttore della Struttura Complessa
Reggio Emilia,
Prot. n.

Oggetto: Avviso di pubblicazione degli incarichi a Tempo Determinato e a Tempo Indeterminato di
cui all’art. 21 e 22 dell’A.C.N. del 04.04.2024 -11_Trimestre 2025 - Azienda USL di Reggio Emilia.

A seguito delle richieste pervenute, € disposta la pubblicazione degli incarichi a Tempo Indeterminato
e a Tempo Determinato per I’assegnazione di turni disponibili di specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita sanitarie (biologi, chimici, psicologi).

L’avviso sara pubblicato sul sito dell’Azienda Usl di Reggio Emilia secondo i disposti di cui all’art. 21 c. 1
dell’ACN del 04.04.2024.

Le ore pubblicate verranno assegnate secondo le priorita stabilite dall’art. 21 e 22 dell’ ACN gia citato.

Le domande, in bollo, devono essere inviate all’Azienda Usl di Reggio Emilia — Padiglione Spallanzani -
Viale Umberto |, 50 - 42123 Reggio Emilia all’indirizzo Pec: programmacureprimarie@pec.ausl.re.it o
con lettera A/R dal 1 al 16 Giugno 2025 - (Le domande pervenute prima o do, ali date sarann
escluse).

Nella stessa dovranno essere dichiarati tutti gli eventuali requisiti previsti dal bando.
Per le comunicazioni inerenti 'assegnazione dell’incarico sara utilizzato P'indirizzo PEC del professionista o,
in mancanza, la lettera Raccomandata A/R.

In fase di assegnazione verranno valutate le eventuali incompatibilita previste all’art. 27 di cui al’ACN
sopra citato.

Per qualsiasi informazione é a disposizione I’Ufficio Specialistica Ambulatoriale:
Sig.ra Rosa Petillo tel:0522-296373 petillo.rosa@ausl.re.it
Sig.ra Elena Giordano tel:0522-296563 elena.giordano@ausl.re.it

Si_precisa che per quanto riguarda I'articolazione oraria settimanale di tutti gli incarichi, se non
espressamente specificato, 'attivita pud essere svolta in qualsiasi giorno lavorativo da lunedi al
sabato in base alle esigenze di servizio.

Il Direttore della Struttura Operativa Complessa
di Specialistica Ambulatoriale

del Dipa ento Cure Primarie
.$53 Enric Zi\ \_/__K

Dipartimento Cure Primarie Sede Legale: Via Amendola,2 - 42122 Reggio Emilia
Viale Umberto |, 2- 42122 Reggio Emilia T. +39.0522.335.111 — Fax +39.0522.335.205

T. +39.0522.335.462 - Fax +39.0522.339.710 C.F. e Partita IVA 01598570354
info.direzionedcpa@ausl.re.it www.ausl.re.it

programmacureprimarie@pec.ausl.re.it
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Incarichi Tempo Determinato:

1) Branca di Psicologia
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a tempo determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso la U.O. — S.0.C. Programmi Anziani e Fragilita del Dipartimento Cure Primarie Area Centro di
Ausl - [RCSS Reggio Emilia, con assegnazione al Servizio Disabili Adulti del Distretto di Reggi Emilia.

L’incarico sara attribuito al professionista in possesso di competenze professionali maturate
attraverso I'attivita lavorativa svolta nell’ambito del servizio disabilita con almeno 200 ore effettuate
negli ultimi 6 mesi presso il SSN.

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira Fammissione
alla graduatoria.

Il professionista psicologo dovra svolgere le seguenti attivita:

- Supporto e affiancamento a genitori e caregiver di utenti afferenti al Servizio, in particolare in
due fasi “critiche” della presa in carico: la transizione alla maggiore eta se provenienti da NPIA
o Centro Autismo e il passaggio all’Area Anziani al compimento del 65esimo anno.

- F’ richiesta anche un’attivita di accompagnamento verso le tematiche del Durante e Dopo di
Noi con funzioni di orientamento e sostegno.

- Impostare percorsi con utenti affetti da gravi disabilita acquisite e Grad (fatta eccezione per
utenti afferenti al PDTA SLA), volti all’accettazione della condizione sopraggiunta, al
miglioramento della qualita della vita attraverso la consapevolezza e il superamento delle
difficolta psicologiche esperite nella nuova condizione.

- Qualora fosse necessario, il professionista dovra essere in grado anche di svolgere attivita di
supporto ai familiari, nel necessario riassestamento che queste condizioni quasi
invariabilmente comportano.

- Attivitd contraddistinte da approfondimenti psicometrici e neuro-psicologici e di
interpretazione degli stessi, qualora si renda necessario, a supporto dello staff del servizio.

Le ore saranno remunerate con il Fondo “Dopo di noi” (L. 112/2016) del Distretto di Reggio Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Le particolari competenze professionali richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica
aziendale ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle dichiarazioni
rese dal candidato nell’ambito del curriculum formativo professionale.
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2) Branca di Radiologia

Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Determinato, per la durata di 6 mesi, per la
Branca di Radiologia da svolgere presso il Presidio Ospedaliero Provinciale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia, Ospedale S. Anna di Castelnovo ne’ Monti e Ospedale C. Magati di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare specifiche
competenze in Neuroradiologia Diagnostica, con esperienza lavorativa di almeno 12 mesi presso il
Servizio Sanitario Nazionale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Le particolari competenze professionali richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale
ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle dichiarazioni rese dal
candidato nell’ambito del curriculum formativo professionale.

3) Maedicina Veterinaria “Area B”

Si propone di acquisire n. 30 ore settimanali a Tempo Determinato per la durata di 6 mesi da
svolgere presso I’Area Territoriale Veterinaria di Castelnovo ne’ Monti, Servizio di Sanita Pubblica
Veterinaria.

Per I'assegnazione dell’incarico e richiesta Specializzazione in Ispezioni degli Alimenti di origine
animale o Specializzazione equipollente.

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira
’'ammissione alla graduatoria.

L’attivita sara svolta in impianti di macellazione di lagomorfi e ungulati domestici.
L’attivita si svolgera dal lunedi al venerdi dalle 6.00 alle 12.00

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Le particolari competenze professionali richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale
ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle dichiarazioni rese dal
candidato nell’ambito del curriculum formativo professionale.
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4) Branca di Medicina Veterinaria “Area A”

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a Tempo Determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso I'Area Territoriale di Reggio Emilia, ed eventuali altre sedi nell’lambito provinciale del
Dipartimento di Sanita Pubblica.

Per I’assegnazione dell’incarico & richiesta Specializzazione in Sanita Animale oppure Specializzazione
equipollente.

Inoltre, deve avere esperienza lavorativa presso il Servizio Sanitario Nazionale nel settore dei controlli
legati all’attivita prevista all'interno dei piani di risanamento, eradicazione, controllo e sorveglianza
delle malattie infettive delle specie di interesse zootecnico; conoscenza delle principali modalita di
campionamento di matrici di interesse diagnostico (prelievo dell’obex, prelievi di sangue nelle specie
bovina, suina, ovicaprina, equina, ecc.) esperienza pratica legata all’attivita di MSU (Macellazione
Speciale di Urgenza);

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira 'ammissione
alla graduatoria.

L’attivita dovra svolgersi dal Lunedi al Venerdi con orari da concordare con la Direzione d’Area A —
Sanita Animale in tutte le sedi territoriali.

Si richiede Curriculum formativo e professionale.

Le particolari competenze professionali richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale
ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle dichiarazioni rese dal
candidato nell’ambito del curriculum formativo professionale.
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5) Branca di Medicina Veterinaria “Area A”

Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a Tempo Determinato per la durata di 6 mesi da svolgere
presso I'Area Territoriale di Reggio Emilia, ed eventuali altre sedi nel’ambito provinciale del
Dipartimento di Sanita Pubblica.

Per I'assegnazione dell’incarico € richiesta Specializzazione in Sanita Animale oppure Specializzazione
equipollente.

Inoltre deve avere esperienza lavorativa presso il Servizio Sanitario Nazionale nel settore dei controlli
legati all’attivita prevista all’interno dei piani di risanamento, eradicazione, controllo e sorveglianza
delle malattie infettive delle specie di interesse zootecnico; conoscenza delle principali modalita di
campionamento di matrici di interesse diagnostico (prelievo dell’obex, prelievi di sangue nelle specie
bovina, suina, ovicaprina, equina, ecc.) esperienza pratica legata all’attivita di MSU (Macellazione
Speciale di Urgenza);

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira ’'ammissione
alla graduatoria.

L’attivita dovra svolgersi dal Lunedi al Venerdi con orari da concordare con la Direzione d’Area A -
Sanita Animale in tutte le sedi territoriali.

Si richiede Curriculum formativo e professionale.

Le particolari competenze professionali richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale
ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sulla base delle dichiarazioni rese dal
candidato nell’ambito del curriculum formativo professionale.
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Incarichi Tempo Indeterminato:

1) Branca di Cardiologia 1
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a Tempo Indeterminato da svolgere presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Nord.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite cardiologiche, anche in urgenza, lettura e refertazione di ECG, valutazione dei
pazienti inseriti nel PDTA scompenso cardiaco, diagnostica ecografica e attivita di consulenza interna
richiesta dai servizi ospedalieri.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

' 2) Branca di Cardiologia 2
Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite cardiologiche, anche in urgenza, lettura e refertazione di ECG, valutazione dei
pazienti inseriti nel PDTA scompenso cardiaco, diagnostica ecografica e attivita di consulenza interna
richiesta dai servizi ospedalieri.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Specialista inter [turno dovra allegare all man i ipazione la seguente documentazione:
' o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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3) Branca di Cardiologia 3
Si propone di acquisire n. 24 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro del Distretto di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite cardiologiche, lettura e refertazione di ECG, valutazione dei pazienti inseriti nel PDTA
scompenso cardiaco e diagnostica ecografica.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacitd
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

4) Branca di Cardiologia 4
Si propone di acquisire n. 15 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Sud, del Distretto di Montecchio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite cardiologiche, lettura e refertazione di ECG, valutazione dei pazienti inseriti nel PDTA
scompenso cardiaco, diagnostica ecografica, attivita di consulenze ai reparti e al Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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5) Branca di Cardiologia 5
St propone di acquisire n. 2 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso
Plstituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite cardiologiche, anche in urgenza, lettura e refertazione di ECG.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione all’ingresso
nella struttura carceraria il cui rilascio &€ demandato alla Direzione degli Istituti Penitenziari di Reggio
Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

6) Branca di Dermatologia 1
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Nord - Distretto di Correggio.

Per assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri e possibile attivita di chirurgia dermatologica ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il _curriculum formativo e professionale
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7) Branca di Dermatologia 2
Si propone di acquisire n. 14 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord - Distretto di Correggio.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivity di videodermatoscopia, eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri e possibile attivita di chirurgia dermatologica
ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita

o il curriculum formativo e professionale

8) Branca di Dermatologia 3
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivitd di videodermatoscopia, eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso e possibile attivita di
chirurgia dermatologica ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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9) Branca di Dermatologia 4
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell’'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso e possibile attivita di chirurgia dermatologica
ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionaliin ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

10) Branca di Dermatologia 5
Si propone di acquisire n. 12 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure

Primarie — Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per ’assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso e possibile attivita di chirurgia dermatologica
ambulatoriale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

10
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11) Branca di Dermatologia 6
Si propone di acquisire n. 21 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare € richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali dermatologiche anche in urgenza e videodermatoscopie

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacit richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

12) Branca di Dermatologia 7
Si propone di acquisire n. 16 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, presso il
Dipartimento Cure Primarie — Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per I"assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacit richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gfi atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base diuna prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e professionale

11
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13) Branca di Dermatologia 8
Si propone di acquisire n. 4 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

14) Branca di Dermatologia 9

Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato da svolgersi al Servizio Spazio
Sessualita e Salute (Ambulatorio Infezioni a Trasmissione Sessuale), presso il Padiglione di Malattie
Infettive del Presidio Ospedaliero Santa Maria Nuova di Reggio Emilia.

Per ’assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, diagnosi e trattamenti di
lesioni condilomatose, esperienza nell’ambito delle infezioni a trasmissione sessuale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

12
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15) Branca di Dermatologia 10
Si propone di acquisire n. 17 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali dermatologiche anche in urgenza e videodermatoscopie

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

16) Branca di Dermatologia 11
Si propone di acquisire n. 5 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure

Primarie — Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per "assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali dermatologiche anche in urgenza e videodermatoscopie

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’assegnazione del presente incarico & subordinata all’effettivo trasferimento delle ore del titolare.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delie dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

13
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17) Branca di Dermatologia 12
St propone di acquisire n. 16 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Sud - Distretto di Castelnovo ne’ Monti.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite ambulatoriali anche in urgenza, attivita di videodermatoscopia, eventuali consulenze richieste
dai reparti ospedalieri.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
delPAccordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale

18) Branca di Geriatria 1

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento di Sanita
Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord — Distretto di
Correggio.

Per l'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare attivita
distrettuale che consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della normativa
vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

14
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19) Branca di Neurologia

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento di Sanita
Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord — Distretto di
Guastalla.

Per Passegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare attivita
distrettuale che consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della normativa
vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

20) Branca di Medicina Interna

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento di Sanita
Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord — Distretto di
Guastalla.

Per I'assegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare attivita
distrettuale che consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della normativa
vigente.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile I’assegnazione
dell’ incarico di cui al n. 19) per la branca di Neurologia.
Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richjeste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

15
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21) Branca di Geriatria 2

Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento di Sanita
Pubblica da svolgere presso la Medicina Legale e Gestione rischio clinico Area Nord - Distretto di
Guastalla.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare attivita
distrettuale che consistera nella partecipazione alle commissioni invalidi ai sensi della normativa
vigente.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’assegnazione del suindicato incarico avverra solo nel caso in cui non sia possibile ’assegnazione
dell’incarico di cui al n. 19) per la Branca di Neurologia e al punto n.20) per la Branca di Medicina
Interna.
U’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e professionale

22) Branca di Igiene e Medicina Preventiva
Si propone di acquisire n. 12 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Servizio di Igiene e Sanita
Pubblica — Unitd Operativa Medicina dello Sport e Prevenzione Cardiovascolare (MdSPC).

Per ’assegnazione dell’'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare:
- Svolgimento di visite ambulatoriali presso I'U.0. MdSPC per la valutazione dei pazienti
candidati al percorso di Attivita Fisica Adattata;
- Ricondizionamento motorio dei pazienti, candidati al percorso di Attivita Fisica Adattata, in
carico alla MdSPC.
Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittaforale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:
o copia documento d’identita,
o il_curriculum formativo e professionale
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23) Branca di Nefrologia 1
Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso la S.C. di
Nefrologia e Dialisi comprese le sue sedi provinciali.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare la capacita di
valutazione e presa in carico del paziente:

- Con malattia renale cronica dallo stadio I allo Stadio V

- Con malattia renale cronica in trattamento sostitutivo (emodialisi e dialisi peritoneale)

- Comorbidita, problemi clinici, accessi vascolari,

- Diabetico nefropatico

- Portatore di trapianto renale in follow up

- Utili competenze ecografiche da implementare per turni in ambulatorio ecografico (ecografia

reni e vie urinarie.

L’attivita clinica sara svolta presso "Ospedale Santa Maria Nuova (ambulatori e reparto) e presso i
Distretti negli ambulatori nefrologici e nei cinque Centri Dialisi ad assistenza limitata (CAL) di tutta la
Provincia, comprendendo gestione CAL, visite ambulatoriali, urgenze, consulenze nei reparti e Pronto
Soccorso.

Potranno essere previsti, alcuni turni in orari festivi e notturni, nella misura massima di 2 accessi al
mese.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione del I
Trimestre 2025.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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24) Branca di Nefrologia 2
Si propone di acquisire n. 38 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso la S.C. di
Nefrologia e Dialisi comprese le sue sedi provinciali.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare la capacita di
valutazione e presa in carico del paziente:
- Con malattia renale cronica dallo stadio | allo Stadio V e in trattamento sostitutivo (emodialisi e
dialisi peritoneale)
- Comorbidita, problemi clinici, accessi vascolari,
- Diabetico nefropatico
- Affetto da malattie rare
- Affetto da Nefrolitiasi
- Portatore di trapianto renale in follow up
- Utili competenze ecografiche da implementare per turni in ambulatorio ecografico (ecografia
reni e vie urinarie.

L’attivita clinica sara svolta presso "Ospedale Santa Maria Nuova (ambulatori e reparto) e presso i
Distretti negli ambulatori nefrologici e nei cinque Centri Dialisi ad assistenza limitata (CAL) di tutta la
Provincia, comprendendo gestione CAL, visite ambulatoriali, urgenze, consulenze nei reparti e Pronto
Soccorso.

Potranno essere previsti, alcuni turni in orari festivi e notturni, nella misura massima di 2 accessi al
mese.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione del I
Trimestre 2025.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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25) Branca di Oculistica 1

Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per lassegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare per
Pesecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti ospedalieri
e dal Pronto Soccorso.

Parte della presente Pubblicazione (n. 5 ore settimanali) & subordinata all’effettivo trasferimento del
Titolare.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e professionale

26) Branca di Oculistica 2
Si propone di acquisire n. 30 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare per
I'esecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti ospedalieri
e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
delP’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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27) Branca di Oculistica 3

St propone di acquisire n. 19 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Sud - Distretto di Montecchio Emilia.

Per [assegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare per
I'esecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti ospedalieri
e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

28) Branca di Oculistica 4
Si propone di acquisire a n. 12 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Sud - Distretto di Montecchio Emilia.

Per Passegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare per
Pesecuzione di visite ambulatoriali programmate e urgenti, visite ambulatoriali dedicate ai pazienti
diabetici, consulenze richieste dai reparti ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione [a seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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29) Branca di Oculistica 5
Si propone di acquisire n. 26 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Nord - Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professional, in particolare Ieffettuazione
di visite ambulatoriali oculistiche programmate e urgenti, consulenze richieste dai reparti ospedalieri e
dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione [a seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

30) Branca di Oculistica 6
Si propone di acquisire n. 18 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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31) Branca di Oculistica 7
Si propone di acquisire n. 4 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

32) Branca di Oculistica 8
Si propone di acquisire n. 30 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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33) Branca di Oculistica 9
Si propone di acquisire n. 8 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il Dipartimento

Cure Primarie Area Nord, del Distretto di Correggio.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacit3
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e professionale

34) Branca di Oculistica 10
Si propone di acquisire n. 19 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il

Dipartimento Cure Primarie Area Sud, del Distretto di Castelnovo ne’ Monti.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite oculistiche complete ambulatoriali programmate e urgenti ed eventuali
consulenze richieste dai reparti ospedalieri e dal Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
U’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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35) Branca di Oculistica 11
Sipropone di acquisire n. 1 ora settimanale a Tempo Indeterminato, articolato in una seduta di 4 ore
ogni 4 settimane, presso Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, diagnostico - terapeutiche
nel’ambito di visite oculistiche complete, in base alle esigenze e alla strumentazione in dotazione
presso la Sanita penitenziaria.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione all’ingresso
nella struttura carceraria il cui rilascio & demandato alla Direzione degli Istituti Penitenziari di Reggio
Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionalirichieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e professionale

36) Branca di Odontoiatria 1
Si propone di acquisire n. 9 ore e 30 minuti settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie — Area Centro -Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di attivita conservativa oltre a competenze professionali conoscitive relative
all'applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna) per
I’assistenza odontoiatrica.

L’attivita si svolgera nella giornata di (venerdi 14.00-18.30 e sabato 8.00-13.00)

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione del I
Trimestre 2025

L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,
o il_curriculum formativo e professionale
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37) Branca di Odontoiatria 2
Si propone di acquisire n. 9 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Centro -Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare é richiesto lo
svolgimento di attivita conservativa oltre a competenze professionali conoscitive relative
all’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna) per
I'assistenza odontoiatrica.

L’attivita si svolgera nella giornata di (martedi 14.00-18.30 e mercoledi 14.00-18.30)

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione del I
Trimestre 2025
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

38) Branca di Odontoiatria 3
Si propone di acquisire n. 5 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Centro -Distretto di Reggio Emilia.

Per I’assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di attivita conservativa oltre a competenze professionali conoscitive relative
al’applicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna) per
I’assistenza odontoiatrica.

L’attivita si svolgera nella giornata di (Venerdi 8.00 - 13.00)

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a

quanto sopra espresso.

Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20

dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito

del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
* professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.

Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:
o copia documento d’identita,
o il curriculum formativo e professionale
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39) Branca di Odontoiatria 4
Si propone di acquisire a n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso la Casa della
Salute di Brescello, del Dipartimento Cure Primarie — Area Nord -Distretto di Guastalla.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di attivita conservativa oltre a competenze professionali conoscitive relative
allapplicazione delle normative derivanti dai programmi regionali (Regione Emilia Romagna) per
P’assistenza odontoiatrica.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione del 1
Trimestre 2025

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copiadocumento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

40) Branca di Otorinolaringoiatria 1
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Sud -Distretto di Montecchio Emilia.

Per l'assegnazione dell'incarico sono richieste competenze professionali, in particolare relative
all’effettuazioni di visite ambulatoriali anche in urgenza, rinolaringofibroscopia, consulenze richieste
dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scrittajorale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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41)Branca di Otorinolaringoiatria 2
Si propone di acquisire n. 20 ore settimanali a Tempo Indeterminato presso il Dipartimento Cure
Primarie — Area Sud - Distretto di Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare relative a
effettuazioni di visite ambulatoriali anche in urgenza, fibroscopia rino-faringo-laringea, refertazioni di
esami audiometrici, consulenze richieste dai reparti ospedalieri, compreso il Pronto Soccorso.

Parte della presente Pubblicazione (n. 5 ore settimanali) & subordinata all’effettivo trasferimento del
Titolare.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale

42)Branca di Otorinolaringoiatria 3
Si propone di acquisire n. 28 ore settimanali a Tempo Indeterminato presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Centro - Distretto di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare & richiesto lo
svolgimento di visite ambulatoriali anche in urgenza e rinolaringofibroscopia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il_curriculum formativo e_professionale
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43) Branca di Otorinolaringoiatria 4
Si propone di acquisiren. 1 ora settimanale a Tempo indeterminato, articolato in una seduta di 4 ore
ogni 4 settimane, presso Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, diagnostico —terapeutiche
nell’ambito di visite otorinolaringoiatriche complete in base alle esigenze e alla strumentazione in
dotazione presso la Sanita Penitenziaria.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione all’ingresso
nella struttura carceraria il cui rilascio &€ demandato alla Direzione degli Istituti Penitenziari di Reggio
Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e _professionale

44) Branca di Pneumologia 1
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie — Area Sud- Distretto Scandiano.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare
competenza in fisiopatologia respiratoria.

L’attivita prevista si concretizzera prevalentemente in visite ambulatoriali, anche urgenti,
(priorita B) consulenze presso i reparti di degenza e Pronto Soccorso, nonché attivita
diagnostica strumentale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione

del | Trimestre 2025.
Uincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionalirichieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e professionale
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45) Branca di Pneumologia 2
Si propone di acquisire n. 10 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento
Cure Primarie - Area Sud- Distretto di Montecchio Emilia.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare
competenza in fisiopatologia respiratoria. :

L’attivita prevista si concretizzera prevalentemente in visite ambulatoriali, anche urgenti,
(priorita B) consulenze presso i reparti di degenza e Pronto Soccorso, nonché attivita
diagnostica strumentale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.

La presente Pubblicazione avviene con riserva rispetto all’assegnazione della Pubblicazione

del I Trimestre 2025.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a quanto sopra
espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20 dell’Accordo
Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nel’ambito del curriculum formativo
professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita professionali richieste, sia sulla base di una
prova scritta/orale/pratica.
Lo Spegcialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione;

o  copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e praofessionale

46) Branca di Pneumologia 3
Si propone di acquisire n. 6 ore settimanali a Tempo Indeterminato, presso il Dipartimento Cure
Primarie - Area Sud - Distretto di Castelnovo ne’ Monti.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare competenza in
fisiopatologia respiratoria.

L'attivita prevista si concretizzera prevalentemente in visite ambulatoriali, anche urgenti, (priorita B),
consulenze presso reparti di degenza e Pronto Soccorso, nonché attivita diagnostica strumentale.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e. professionale
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47) Branca di Pediatria
Si propone di acquisire n. 25 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere presso il
Dipartimento Cure Primarie - Area Centro (Servizio di Pediatria di Comunita Territoriale).

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare sono richieste
vaccinazioni pediatriche, contrasto allinadempienza vaccinale, gestione dei minori con patologia
cronica in ambiente scolastico.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L’incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e_ professionale

48) Branca di Psicologia 1
Si propone di acquisire n. 7 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere nella Branca di
Psicologia presso Salute e Infanzia del Dipartimento Cure Primarie.

Il candidato dovra aver svolto attivita lavorativa in malattie croniche dell’Infanzia e dell’Adolescenza,
presso Struttura Pubblica del SSN per almeno 150 ore negli ultimi 12 mesi.

L’esperienza lavorativa sopra richiesta dovra essere documentata tramite CV formativo e
professionale da allegare alla domanda di partecipazione.

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira 'ammissione
alla graduatoria.

Per I’assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare:
Attivita psicodiagnostica, supporto psicologico, psicoterapia breve, psico-educazione,
con esperienza sul sostegno individuale e di gruppo di famiglie con minorenni affetti da patologie
croniche nell’infanzia e nell’Adolescenza.

A Attivitd psicologica di accompagnamento e di supporto alla genitorialita nel percorso diagnostico -
terapeutico del diabete giovanile.
Lavoro in equipe’ multiprofessionale, lavoro di rete coi servizi territoriali.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
Lincarico dovra pertanto essere attribuito al Professionista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
' Le particolari capacit richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,
' o il curriculum formativoe professionale
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49) Branca di Psicologia 2
Si propone di acquisire n. 3 ore settimanali a Tempo Indeterminato, da svolgere nella Branca di
Psicologia presso la Diabetologia del Presidio Ospedaliero Provinciale del Santa Maria di Reggio Emilia.

Il candidato dovra aver svolto attivita lavorativa nel’ambito della Diabetologia Pediatrica in Struttura
Pubblica del SSN per almeno 150 ore negli ultimi 12 mesi.

L’esperienza lavorativa sopra richiesta dovra essere documentata tramite CV formativo e
professionale da allegare alla domanda di partecipazione.

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira ’'ammissione
alla graduatoria.

Per I'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare:

Attivita psicodiagnostica, supporto psicologico, psicoterapia breve, psico-educazione, nel’ambito
delle malattie croniche nell’infanzia e nell’adolescenza.

Attivita psicologica di accompagnamento e di supporto alla genitorialita nel percorso diagnostico -
terapeutico del diabete giovanile.

Lavoro in equipe’ multiprofessionale, lavoro di rete coi servizi territoriali.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito al Professionista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d’identita,

o il curriculum formativo e _professionale
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50) Branca di Psicologia 3

Si propone di acquisire n. 12 ore settimanali a Tempo Indeterminato, nella Branca di Psicologia da
svolgere presso la S.0.C. della NPIA di Reggio Emilia, nella sede della NPIA di Reggio Emilia con attivita
rivolta esclusivamente alla tutela dei minori.

Il candidato dovra aver svolto attivita lavorativa dedicata alla tutela dei minori presso Enti Pubblici,
inoltre il professionista dovra aver maturato esperienza in tutela dei minori, nel lavoro di integrazione
socio-sanitaria nelle situazioni con decreto del Tribunale dei Minori.

L’esperienza lavorativa sopra richiesta dovra essere documentata tramite CV formativo e
professionale da allegare alla domanda di partecipazione.

La mancata dichiarazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira ’'ammissione
alla graduatoria.

Per ’assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali: in particolare:

dovra effettuare valutazioni genitoriali, valutazioni psicodiagnostiche nell’eta evolutiva, valutazioni
istruttoria di affido, lavoro di integrazione socio - sanitaria nella tutela dei minori, interventi di
supporto a famiglie affidatarie, sostegno psicologico alle funzioni genitoriali e al minore.

Lincarico dovra pertanto essere attribuito al Professionista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno_dovra allegare alla. domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia.documento d'identita,

o il_curriculum formativo e _professionale
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51) Branca di Psicoterapia

Si propone di acquisire n. 32 ore settimanali a Tempo Indeterminato, nella Branca di Psicoterapia da
svolgere presso il Servizio di Tutela Minori di quella sede della NPIA di Castelnovo ne’ Monti, con quota
di 15 ore da svolgere presso il Servizio di Tutela Minori di quella sede di 2 ore presso I’'Open G sempre
delle sede di Castelnovo ne’ Monti.

Il candidato dovra aver svolto attivita lavorativa, almeno negli ultimi 5 anni, dedicata alla tutela dei
minori, al Servizio di Open G e al Servizio di NPIA presso il SSN.

In particolare il professionista dovra aver maturato esperienza in tutela dei minori, nel lavoro di
integrazione socio-sanitaria nelle situazioni con decreto del Tribunale dei Minori e nell’attivita di
consulenza presso gli Spazi Giovani.

L'esperienza lavorativa sopra richiesta dovra essere documentata tramite CV formativo e
professionale da allegare alla domanda di partecipazione.

La mancata presentazione in sede di domanda di quanto sopra richiesto non consentira ’ammissione
alla graduatoria.

Per lassegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali: il professionista dovra
effettuare valutazioni genitoriali, valutazioni istruttoria di affido, lavoro di integrazione socio -
sanitaria nella tutela dei minori, interventi di supporto a famiglie affidatarie, sostegno psicologico alle
funzioni genitoriali e al minore.

Inoltre, dovra effettuare attivita di valutazioni psicodiagnostiche nell’etd evolutiva e successivi
percorsi di presa in carico di minori seguiti presso la NPIA.

Uincarico dovra pertanto essere attribuito al Professionista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copiadocumento d’identits,

o il_curriculum formativo e_ professionale
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52)Branca di Urologia
Si propone di acquisire n. 1 ora settimanale a Tempo Indeterminato articolato in una seduta di 4 ore
ogni 4 settimane, da svolgere presso I'Istituto Penitenziario di Reggio Emilia.

Per 'assegnazione dell’incarico sono richieste competenze professionali, in particolare lo svolgimento
di visite urologiche complete in base alle esigenze e alla strumentazione in dotazione presso la Sanita
Penitenziaria.

Si precisa che il conferimento dell’incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione all'ingresso
nella struttura carceraria il cui rilascio € demandato alla Direzione degli Istituti Penitenziari di Reggio
Emilia.

Richiesto Curriculum formativo e professionale.
L'incarico dovra pertanto essere attribuito allo Specialista in possesso di competenze professionali in ordine a
quanto sopra espresso.
Le particolari capacita richieste verranno valutate da apposita Commissione tecnica aziendale ai sensi dell’art. 20
dell’Accordo Collettivo Nazionale del 04.04.2024, sia sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nell’ambito
del curriculum formativo professionale, documentato da tutti gli atti ritenuti utili a dimostrare le capacita
professionali richieste, sia sulla base di una prova scritta/orale/pratica.
Lo Specialista interessato al turno dovra allegare alla domanda di partecipazione la seguente documentazione:

o copia documento d'identita,

o il curriculum formativo e _professionale
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